AZIENDA OSP-EDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA REGIONALE/EXTRAREGIONALE - PER
TITOLI E COLLOQUIO- PER LA COPERTURA DI N. 5 POSTI DI DIRIGENTE
MEDICO DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE

VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 1

In data 15 del mese di Gennaio dell’anno 2018, alle ore 15:00 presso la Sede Centrale dell’ Azienda,
sita in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si ¢ riunita la Commissione nominata per
Pespletamento  della procedura relativa all’avviso pubblico di mobilita volontaria
regionale/extraregionale — per titoli e colloquio- per la copertura di n. 5 posti di Dirigenti Medici di
Anestesia e Rianimazione.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 3 del 03/01/2018, esecutiva, risulta cosi composta:

1) Dott. Sergio Pintaudi Presidente
2) Dott. Salvatore Coniglio Componente
3) Dott.ssa  Gabriella Tropea Componente
4) Dott.ssa  Caponetto Chiara Segretaria

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo

presenti tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.

I Commissari dichiarano I’assenza di condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

come da dichiarazioni rese. .{/1&«/( / { \) (:7
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La Commissione procede quindi all’esame della documentazione esistente in atti ed accerta:

- Che con deliberazione n. 214 del 08//11/2017, esecutiva, si € proceduto ad indire avviso
pubblico di mobilita volontaria regionale/extraregionale — per titoli e colloquio per la copertura di n.
5 posti di Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione;

- Che il relativo avviso ¢ stato pubblicato integralmente sul sito internet dell’ Azienda in data
10/11/2017, con scadenza dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione all’
11/12/2017,

- Che con deliberazione n. 2 del 03/01/2018 si ¢ proceduto a disporre I’ammissione dei
candidati alla procedura di mobilita per la copertura dei posti di che trattasi;

- Che con deliberazione n. 3 del 03/01/2018, esecutiva, € stata nominata la Commissione
incaricata di procedere alla valutazione dei candidati ammessi alla suddetta procedura di mobilita;

La Commissione preliminarmente stabilisce che, in ordine alla valutazione degli aspiranti
procedera a verificare secondo quanto previsto dall’avviso di indizione della procedura:

1. la congruenza della qualificazione e delle competenze dei candidati correlate alla specificita
dell’ ARNAS e delle sue strutture assistenziali;

2. nell’ambito del colloquio valutera I’attinenza delle conoscenze e delle esperienze maturate
dal candidato rispetto alle esigenze funzionali di questa Azienda Ospedaliera di Alta
Specializzazione.

A questo punto la Commissione, esaminati i curricula e la documentazione allegata, redige una
scheda sinottica, rispettivamente per i candidati di provenienza dalla Regione Siciliana e per quelli
provenienti dal Territorio Nazionale, dove vengono riportati gli anni di servizio prestati, I’anno di
laurea, la specializzazione, le eventuali pubblicazioni, I’Azienda di provenienza e la sua tipologia
(Territorio/Ospedale) nonché le competenze professionali maturate con annotazione di eventuali

peculiari interessi e campo di attivita.




La Commissione, inoltre, determina di articolare la valutazione del colloquio esprimendo un

giudizio sintetico sullo stesso.

La Commissione, a questo punto, prende atto che i candidati ammessi sono stati convocati
per lo svolgimento del colloquio previsto nell’ambito della presente procedura, con pec. del
08/01/2018 e con telegramma prot. n. 339 del 08/01/2018 per la data del 16/01/2018 alle ore 9,30

presso la Sede Centrale dell’ Azienda, sita in piazza S.Maria di Gesu 5, Catania.

La seduta si chiude alle ore 17:30.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE
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/1COMPO]} ENTI:,‘[? v .
Lo \J’[v‘\\e K‘C’/&’) (”/\ A CLHQP\Q_Q,FQ uﬁ:

\



\m«Z 2850 C RINDISSY | 1861/60/20 OT130YVIN OD1¥3a3 VNIZY| Lz

— UMY ﬁx ) S &V TR OV 996l/11z | ONaNVYSSITV ONILYOV ONVZNIAOHd| 0z

INTSY “ =21 Z\.wm.wc L1BL/11/90 VLT3WEYO| IMNLLYE OLLII0Yd| 6
é@l a 7 PIGQTUEESY| zsimornt VSIHAL VIRV OLTVINOW| 8l
@MQL&\ QLD It X £| reslioLoz VIZNID ONIMOW| I
Mk § ROV 8 S| zesisorco VNIdd3SNIO voISSar IMIDNVYIN| 9l
2ENISTY RANDISSY | velione TS al ossveo| 6l
AT \,J PN 2SS fl o.w@:ozg 0d3447v 0JSTONVHA 0ZZOuvo| vl
(J\M& Q /ﬁ \( Q17726867 DQ LLBLILLIYL YONTINNVAOID ololdvelal ¢l
=24 U SO ERINEISN VTV INNVAOID V1SOo| ¢l
= LWASSY 2IN2SVY | zz6L/90/20 VLITT00IN INILINOD| 11
—EEEIS D i@u.{]ﬂ\ ,_GmVQ .c TG LY resleomml vHNYT vII3™VIOOID| ol
DENISSY 2RI ASSY | 661001 ONISSYIN RENT ARG
2UVITSY 2IN2SSY | ss6lvore ERERIWZIE vSvolaodvd| 8
DLNESYY PLNASSY | sisieiee 3dd3asnio ILINIAVD| 2
f/)M Qd% | W@ <o S | w6z Y1INYa oNong| 9
=ANRERNN Y T RINASQY | os6hvoil ARIEERER) oloong| ¢
% \Q\\Q\hﬂ%{\\ Q\\\\N\s . <Sllg £y Oy | esmost VIEVO OLVONvyE| ¥
\J%JN\NU 290 9eht S| oseronl ASNID VINTTI ONNVNOd| ¢
LR u@ Qué S @WO%& L SU | s TRINEREE] INYIAY| 2
[INDSSY PINIASTTS | 0861/10/50 v.1y3g0y QLYY L

I OLNINIDSONODR Id OLNIWNI0T M@uﬁw_mw%@__/g SNON ANGNIAD IN

L 'N OLVOITIVY

QY 0 =T




\

oS ES

I 'N OLVOITIV

VR &W«& >0

SINE] VJJ y 2ANISSY | resiieoizo VAN RE RN

’ \\ \@a MQ TWw T \\\\ Em\ 9SG IESO Y | 9s6irerise VTTENYO VNVEVAIvZ| 8z

o \\N\\ %\LQ Re 3RS 1 AU | €s6li90/90 334ISTA VNNV IGUVIIA| L2
\/\N\ \\ \ix \\\ UG 2129 A ¥ "SSU3T oselworco 0laNv10 FTIHIIN OTIVSSVA| 9z
Jnd\r\% s VTITEIY 1Y | sisimon INNVAOID VAONVHYTL| G2

l “.\/3%3 (ﬁd JQ QINTRGI2 (O | seuiwse VNVIgV YTIENVLIEVL] vz
(E &aém Vi [29R0 GV | 6keiimo V113SSOY OLVNIdINVdS| €2

%539\5 [s} 7@&@ CETS9%e LY [ ieeiiose VbVl ILLATIS] 22




